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Bizondere visie 
 
Een eigen onderneming starten is niet alleen een eigen zaak beginnen, maar ook de 
start van een persoonlijk ontwikkelingstraject. Iedere ondernemer heeft te maken 
met 4 aspecten: 
• De onderneming, de eigen zaak of organisatie. 
• De ondernemer, zijn persoonlijke visie, kwaliteiten en valkuilen. 
• De klant, de doelgroep of degene met wie samenwerking gewenst is. 
• De markt, alle factoren en ontwikkelingen buiten de bovengenoemde factoren. 
 
In de visie van Bizonder moeten deze 4 aspecten met elkaar in balans zijn. 
Overigens is dit geen statische balans; alle vier de aspecten zijn voortdurend aan 
verandering onderhevig, dus het zoeken naar balans is een continu proces. 
 
Bizonder hecht veel waarde aan persoonlijke ontmoeting, om van gedachten te 
wisselen en elkaar te inspireren. Dit leidt tot nieuwe inzichten en persoonlijke groei, 
die kunnen bijdragen aan een betere balans in ondernemen en in uzelf. 
 
Bizonder biedt persoonlijk advies en coaching, praktische trainingen en workshops 
en inspirerende themabijeenkomsten. Daarnaast kunt u uw financiële administratie 
door ons laten uitvoeren. U kunt bij ons terecht voor een deskundig en persoonlijk 
advies. Wij werken met gespecialiseerde adviseurs die ingezet worden aan de hand 
van uw vraag of probleem. 
 
 
Snel diep inzicht 
 
Je bent gestart met je eigen onderneming, maar het loopt niet zoals je had verwacht. 
Of je komt belemmeringen tegen, zowel praktisch als in je gevoel, waardoor je 
geremd wordt. 
 
Door jezelf en diverse aspecten van je onderneming op te stellen kun je snel diep 
inzicht krijgen op belemmeringen of worden oplossingen zicht baar. 
 
 
Opstelling 
 
Bij een organisatieopstelling wordt een ruimtelijke voorstelling gemaakt van de 
organisatie waarbinnen je werkt, in dit geval jouw eigen onderneming. De persoon 
die en vraag of probleem op wil lossen, plaatst representanten voor zichzelf en voor 
andere personen of onderdelen uit het bedrijf in de ruimte. De manier waarop de 
representanten een plaats in de ruimte krijgen, maakt patronen zichtbaar die zich in 
de onderneming of bij het individu voordoen. Bijvoorbeeld: staan represtanten dicht 
bij elkaar of veraf, staan ze met hun gezicht naar elkaar of met de rug, staan ze 
hoger of lager dan een ander, enz. 
 
Wanneer de patronen zichtbaar worden, gaat de begeleider op zoek naar een 
opstelling die een positieve uitwerking heeft op het individu en op het totale systeem. 
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Dit gebeurt door het verplaatsen van de representanten en door ze uitspraken te 
laten doen over wat er in de onderlinge relatie plaats vindt. 
Bij deze methodiek voelen de representanten de gevoelens en de onderlinge 
verhoudingen van diegene die of datgene dat zijn representeren. Hierdoor kunnen zij 
aangeven of een andere opstelling een verbetering is of niet. 
 
 
Begeleiding 
 
Tosho Kooimans is bij deze workshop de begeleider. Hij is eigenaar van Co Ching, 
gespecialiseerd in coaching en organisatieopstellingen. 
 
 
Wanneer en waar 
 
De Bizondere Opstelliing vindt plaats op 
dinsdag 22 mei 2007, van 13.00 tot 17.00 uur. 
Hiermee kan je verschillende keren per jaar intervisie krijgen op jouw functioneren 
als ondernemer. Deze dagen zijn los te volgen. 
 
De workshops worden gegeven in Campus Business Center te Hengelo. 
 
 
Aanmelden 
 
U kunt zich aanmelden met het aanmeldformulier of via de website, 
www.biz-onder.nl 
Je aanmelding moet uiterlijk een week voor de startdatum door ons ontvangen zijn. 
Het aantal deelnemers is minimaal 8 en maximaal 14 
 
 
Kosten 
 
Prijs per deelnemer: € 45,- excl. BTW. 
Dit is inclusief cursusmateriaal, lunch, koffie en thee. 
 
Voorwaarden voor betaling: het gehele bedrag dient vóór aanvang van de eerste 
trainingsdag betaald te zijn. 
 
 
 
 
 
 


